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SPITALUL MUNICIPALCAMPINA, Bld. Carol I, nr. 117, judet Prahova
SCOATE LA CONCURS

in conformitate cu prevederile Ordinului M.S. nr. 869/2015, cu completirile si
modificérile ulterioare, urmatoarele posturi:
* doud- posturi cu norma intreagi de medic specialist confirmat in specialitatea Anestezie si
terapie intensiva pentru Sectia ATI;
* doud posturi cu norma intreaga de medic primar confirmat in specialitatea Anestezie si
Terapie intensiva pentru Sectia ATI
* doud posturi cu norma intreagd de medic primar confirmat in specialitatea Obstetrica-
ginecologie pentru Sectia Obstetrica Ginecologie;
* un post cu norma intreagd de medic specialist confirmat in specialitatea Obstetrici-
ginecologie pentru Sectia Obstetricd Ginecologie;
* un post cu norma intreagd de medic specialist confirmat in specialitatea medicina de urgents
pentru Compartimentul de Primiri Urgente;
* un post cu normd intreagd de medic specialist confirmat in specialitatea diabet pentru
Cabinet Diabet zaharat, nutritie si boli metabolice;
* un post cu normd intreagd de medic specialist confirmat in specialitatea Boli infectioase
pentru Compartiment de prevenire al infectiilor asociate asistentei medicale.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmitoarele acte:

a) cerere in care se mentioneaza postul pentru care doreste si concureze;

b) copie xerox de pe diploma de licenti si certificatul de specialist sau primar pentru medici,
medici dentisti, farmacisti, respectiv adeverintd de confirmare in gradul profesional pentru
biologi, biochimisti sau chimisti;

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte c& nu i-a fost aplicatd una din sanctiunile previzute la
art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541alin. (1) lit. d) ori e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit.
d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu
modificédrile ulterioare;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in Anexa nr. 3 la ordin;

f) cazierul judiciar;

g) certificat medical din care sa rezulte ca este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic
pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza;

h) chitantd de plat3 a taxei de concurs;

i) copia actului de identitate in termen de valabilitate.

Taxa de concurs este de 150 de lei.







Documentele previzute la lit. d), f) si g) sunt valabile trei luni si se depun la dosar in termen
de valabilitate.

Tematica si bibliografia de concurs se vor afisa la sediul spitalului.

Inscrierile la concurs se fac la sediul unitdtii, in termen de 15 zile calendaristice de la aparitia
anuntului, iar concursul se organizeaza in perioada cuprins intre 31 si 90 de zile de la
publicarea in ,,Viata medicald”.

Anuntul de concurs a fost publicat in “Viata Medicald” nr. 41 din 15 octombrie 2021.

Relatii suplimentare se pot obtine la Biroul Resurse Umane, tel.0244.337.351, int. 102.

Manager,
Dr. Tiu Calin Iulian







